
 
 
 
 

Beratungsgespräch zum Lehrerberuf 
Austausch in Zweiergruppen 

(ca. 30 Minuten) 
 

 
Liebe Schülerinnen und Schüler, 
 
in der nächsten halben Stunde haben Sie Gelegenheit, sich zu zweit über die 
Ergebnisse der Selbsteinschätzung zu unterhalten. Bitte gehen Sie dabei in 
folgenden zwei Schritten vor: 

 
 

1. Im ersten Teil Ihrer Ergebnisdarstellung sehen Sie, wie stark Sie sich für die 
verschiedenen Tätigkeitsfelder von Lehrerinnen und Lehrern interessieren. 
Versuchen Sie nun gemeinsam, für mindestens drei der sechs Tätigkeitsfelder ein 
erfolgreiches (und gerne auch ehrgeiziges) Beispiel zu finden. Was ist Ihrer Meinung 
nach gut gestalteter Unterricht? Wie könnten Sie als Lehrer/in soziale Beziehungen 
fördern? U.s.w. 

 
Wenn Sie für das jeweilige Tätigkeitsfeld ein Beispiel gefunden haben, tauschen Sie 
sich bitte darüber aus, ob Sie sich – als Lehrerin oder Lehrer – zutrauen würden, 
dieses Beispiel in der Wirklichkeit auch umzusetzen. Mit anderen Worten: Könnten 
Sie die Art von Lehrkraft sein, die für Sie ein Vorbild ist? 

 
 
2. Wenn Sie sich über den ersten Ergebnisteil ausgetauscht haben, schauen 

Sie bitte zusätzlich die Ergebnisse der anderen beiden Teile an – Rückmeldung zur 
Persönlichkeit und Erfahrung mit Kindern und Jugendlichen. Versuchen Sie nun 
– mit Blick auf alle drei Ergebnisbereiche – Ihre Eignung für den Lehrerberuf mit 
eigenen Worten zusammenzufassen. Wo sehen Sie Ihre Stärken und Schwächen? 

 
Hier finden Sie ein paar ergänzende Fragen, die Ihnen beim Formulieren Ihrer 
Stärken und Entwicklungsbedarfe helfen können: 
 

 Übernehmen Sie gerne Verantwortung für andere? 

 Können Sie gut erklären? 

 Wie kräftig ist Ihre Stimme? 

 Wie fühlen Sie sich beim Reden vor Publikum? 

 Können Sie sich in einem Streitgespräch behaupten? 

 Sind Sie schnell frustriert, wenn etwas nicht gleich funktioniert? 

 Wie klappt es mit Ihrer Arbeitsorganisation? 

 Wie gehen Sie mit Stress um? 

 Lernen Sie gerne neue Dinge? 
 


